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REGLAMENTO INTERIOR DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE AGUA POTABLE,
DRENAJE Y TRATAMIENTC DE AGUAS RESIDUALES DEL MUNICIPIO DE
ALMOLOYA DE JUAREZ, MEXICO.

CAPITULO L
DE LAS DISPOEICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la arganizacion y el _
funcionamiento del Organismo Publico Descentralizado Municipal para la Prestacion de ?
los Servicios de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento de Aguas Residuales del Municipio

de Almoloya de Juérez, México, asi como estabiecer el ambito de competencia de los

titulares de sus unidades adminisirativas.

\ Articulo 2.- Para los efectos del presente reglamenta se entiende por.

I. Comisién Técnica, Ia Comision Técnica del Agua del Estado de México,

il. Consejo, al Consejo Directivo del Organismo Publico Descentralizado Municipal para
ja Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento de Aguas
Residuales de! Municipio de Almoloya de Juarez, México;

Iil. Decrelo, el Decreto numerc 181 de la H. LVIl Legislatura del Estado de Mexico,
publicado en el Peribdico Oficial "Gaceta de! Gobierno", el dia 30 de septiembre de 2010,
par el que se crea el Organisme Publics Descentralizado Municipal para la Prestacion de
los Servicios de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento de Aguas Residuales del Municipio
de Almoicya de Judrez, México;

IV. Direclor General, al Director General del Organismo Publico Descentralizado
Municipal para la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento de
Aguas Residuales dei Municipio de Aimoloya de Juarez, México,

V. Ley, a la Ley del Agua para el Estado de México y Municipios;

VI. Organismo, al Organismo Publico Descentralizado Municipal para la Prestacién de los
Servicios de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento de Aguas Residuales del Municipio de
Almoloya de Judrez, México;

Articulo 3.- El Organismo, es un organismo publico descentralizado, con personaiidad
juridica y patrimonio propios, que tiene & su cargo e despacho de los asuntos que le
encomienda la Ley y otras disposiciones aplicables.
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Articulo 4.- El Organismo se sujetard a lo dispuesto por ia Ley y por los demas
ordenamientos aplicables.

Articulo 5.- El Organismo conducira sus actividades en forma programada, con base en
Io sefialado en el Plan de-+Desarrolio Municipal, y en los programas regionales,
sectoriales, instifucionales y esiemala‘s a su cargo.

Articulo 6.- Para la planeacion, ejecucidn, evaluacion, estudio y atencion de los asuntos
de su competencia, el Organismo contara con:

I. Un Consejo Directivo; y
li. Un Director General.

CAPITULO
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 7.- El Consejo, es el drgano de gobierno del Organismo, sus determinaciones
seran obligatorias para el Director General y las unidades administrativas que integran ai
Organismo.

El consejo no podra revocar sus acuerdos sino en aquellos casos en que se hayan
dictado en contravencién a la Ley, lo exija el interés plblico y s:gmendo el procedimiento
y las formalidades que fueron necesarios para tomar los mismos.

Articulo 8.- El Consejo se integrara de confarmidad con lo establecido en la Ley, con lo
sefalado en las demads disposiciones aplicables.

Articulo 9.- Corresponde al Consejo el ejercicio de las atribuciones sefialadas en la Ley,
asi como ei cumplimiento de las obligaciones establecidas en los demas ordenamientos
aplicables.

Determinando las politicas, normas criterios técnicos de organizacion y administracian
que orienten las actividades del Organismo; asi como aprobar su normatividad intema y
estructura administrativa.
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CAPITULO ll
DE LAS ATRIBUCIONES DEL DIRECTOR GENERAL

Articule 10.- El Organismo estard a cargo de un Director General, quien sera designado
¥y removido por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

Articulo 11.- El Director General ejercera por si o a través de las unidades administrativas
del Organismo, las facultades de autoridad fiscal que le confiera la legislacién en la
materia.

Articulo 12.- Corresponde al Director General, ademas de las sefialadas en la Ley yen
otros ordenamientos aplicables, el ejercicio de las siguientss atribuciones:

l.- Ejecutar las acciones necesarias para el cumplimiento de Ios acuerdos que emita el
Consejo;

L.~ Someter a la consideracion del Consejo el programa de trabajo y el presupuesto anual;
liL.- Presentar al Consejo la propuesta de cuctas, tarifas o programas de descuentos para
el cobro de los servicios de suministro de agua potable, agua en bloque, drenaje y
alcantarillado, tratamiento y relso de aguas residuales tratadas que presta el Organismo;
IV.- Dirigir y representar legalmente al Organismo:

V.- Proponer al Consejo la creacion de las unidades administrativas necesarias para &l
adecuado funcionamiento del Organismo;

V.- Proponer al Consejo, el nombramiento y remacién de los titulares de las unidades
administrativas del Organisma; asi como nombrar y remover al personal de nivel
jerérquico inferior a éstos;

Vil.- Expedir los nombramientos de ios titulares de las Unidades Adminisirativas,
aprobados por el Consejo, asi como del personal inferior;

VIiL.- Coordinar e impiementar, en su caso, los estudias y proyectos para la construccion,
operacién, mantenimiento, conservacién y administracién de a infraestructura hidraulica,
sanitaria y pluvial de! Municipio;

LX.- Coordinar los trabajos de construccion, operacién, conservacion y mantenimiento del
sistema de agua potable, drenaje y alcantarillado, asl como tratamiento de aguas
residuales y de control,

X.- Coadyuvar con los gobiemos Federal y Estatal, en |a preservacion de los acuiferos ¥
zonas federales de los cauces y embalses, de conformidad con Ja legislacion aplicable,
Xl.- Brindar en coordinacion con la unidad administrativa correspondiente, ya asesoria, 7
en materia de agua potable, drenaje, tratamiento de aguas residuaies y disposicion final /
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de los lodos producto del tratamiento de aguas residuales, a las comunidades que lo
saliciten;

Xll.- Someter a consideracin del Consejo, los dictdmenes sobre los proyeclos de
dotacién de agua potable, dr.enaje. tratamiento de aguas residuales, cuando se
comprometan volimenes de agua del Organismo o del H. Ayuntamiento;

XllL.- Promover ante agrupaciones snciales y particulares, la cooperacién necesaria para
la planeacion, construccion, conservacion, operacion y mantenimiento de las obras de
agua potable, drenaje y tratamiento de zguas residuales;

XiV.- Coordinar la prestacion de asistencia técnica para la construccién, administracion,
operacion y mantenimiento de sistema de agua potable, drenaje, tratamiento y reliso de
aguas residuales tratadas;

XV.- Proponer al Consejo la cancelacién de ios créditos fiscales que se ubiguen en los
supuestos de incosteabilidad en su cobro;

XVL1.- Impulsar y coordinar las acciones de simplificacidn y modernizacion de los tramites
y servicios que ofrece el Organismo y promover la certificacion de los pracesas de trabajo;
XVil.- Resalver las dudas que se susciten conlmotiva de la interpretacién o aplicacion de
este Reglamenlo, con la intervencién de.la Direccién Juridica, asi como los casos no
previstos en el mismo, los cuaies se rea-olveran administrativa o judicialmente, de acuerdo
con la normatividad aplicable;

XVIlL.- Certificar las copias de la informacién, documentacion y otros sistemas del
Organismo,

XIX.- Proponer al Consejo las normmas y medidas adecuadas para el mejor
funcionamiento del Organismo;

XX.- Someter a la aprobacion del Consejo las transferencias de las partidas
presupuestales necesarias para la obtencidn oportuna de los programas del Organismo;
XXl.- Someter a la aprobacion del Consejo las disposiciones de caracter general que
optimicen el cumplimiento de las obligaciones de los usuarios del Qrganismo;

XXIt.- Informar al Consejo sobre la situacidn financiera y contable del Crganismo;
XXIiL.- Firmar cualquier tipo de contratos, convenios, instrumentos y demas documentos
a nombre y representacion del Organismo;

XXIV.- Firmar gafetes o cualquier otro medio de identificacion del personal que tab-ora en
el Organismo;

XXV.- Otorgar poderes generales y especiales para actos de administracian, asi como
para pieitos y cobranzas a terceros, con todas las facultades que se requieran conforme
a la ley, asi coma revocarios y/o sustituidos; 4

XXVI.- Ordenar anualments la publicacién en’gk Periddico Oficial "Gaceta del Gobiem&“
el balance de sus estados financieros, que seﬁ'n aprobados por al Consejo; y
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XXVIl.- Las demas que le confieran las disposiciones aplicables y el Consejo, en el ambito
de sus atribuciones.

Articulo 13.- Para el estudio, pianeacién y despacho de los asunios de su competencia,
asi como para atender las acciones de control y evaluacion que le corresponden, &l
Director General se auxiliara de las siguientes unidades administrativas:

L.- Direccién de Administracién y Finanzas;

Ii.- Direccion de Operacién, Mantenimiento y Estudios;

lil.- Direccion Juridica; y

IV.- Derogado

El Director General contara con el nimero de servidores publicos y unidades
administrativas necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones, de conformidad con
la normatividad establecida y de acuerdo con el presupuesto de egresos respectivos.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS TITULARES DE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

3 Articulo 14.- Al frente de cada unidad administrativa'habra un titular, quien se auxiliara
5:/ de ios servidores publicos de acuerdc a las necesidades del servicio que se requiera, o
que dependera de la organizacion interna del Organismo y con 21 presupuesto de egresos

respectivo.

Articulo 15.- Comesponde a los fitulares de las unidades administrativas el ejercicio de
las siguientes atribuciones:

L.- Planear, programar, dirigir y controlar el desarrollo de las funciones encomendadas a
la direccién a su cargo,

Il. - Acordar con el Director General lo referente a los asuntos cuyo tramite esté
encomendado. a la unidad adminisirativa a su cargo;

iil.- Farmular fos dictdmenes, opiniones e informes que les solicite el Director General,
IV.- Proponer al Director General los proyectos de programas anuales de actividades, asi
come el proyecto de presupuesto de ingresos y egresos de la unidad administrativa a su

cargo; .

V.- Ejecutar el programa anual de trabajo aprobado de la unidad administrativa a su

cargo;

V.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones; y
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Vil.- Coordinar sus actividades con las demas unidades administrativas del Crganismao,
para el mejor desempenio de sus funciones;

Yli.- Propaner al Director General el ingreso, licencias, promaocianes, remocion y cese del
personal de |a unidad administrativa a su cargo;

IX.- Scmeter a la consideracion del Director General, las medidas que tsandan a lograr el
mejor funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo,

X.- Asesorar y apoyar técnicamente, @n asuntos de su competencia, a los usuarios de los
servicios que presta el Organismo;

Xl.- Proporcionar, pravio acuerdo del Director General, la informacion, datas o el apoyo
teécnico solicitado por las dependencias del Gobierno Federal, Estatal o Municipal;

Xli.- Rendir por escrito y de acuerda a las instrucciones del Director General, los informes
diario, semanal, mensual y anual de las actividades realizadas por la unidad
administrativa a su cargo;

Xiil.- Proponer, ejecutar y evaluar acciones para la simplificacién, de mejora regulacion y
modernizacién de los tramites y sefvicios que ofrecen las unidades administrativas a su
cargo y llevar a cabo Ia certificacidn de sus procesos; y XIV. Atender, en el ambito de su .
competencia las disposiciones legales y administrativas aplicables, asi como aquellas
que emita el Consejo.

CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LOS TITULARES DE LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 16.- Coresponde al Director de Administracion y Finanzas:

L.- Administrar los recursos humanos financieros y materiales del Organismo, de acuerdo
con las disposiciones aplicables;

Il. - Establecer las politicas y procedimientos para administrar eficientemente los recursos
financieros del Organismo, ejerciendo el control administrativo, contable y financiero
respectivo de acuerdo con los objetivos, lineamientos y estrategias definidas en sus
programas;

lil.- Proponer al Director General las cuotas y tarifas de los derechos por servicios de
agua potable, en bloque, drensje y alcantariflado, asi como tratamiento de aguas
residuales que se proporcionan a comunidades, nlcleos de poblacion, fraccionamientos
y particulares;

IV.- Promover acciones y estrategias para la regularizacién del cobro de los derechos par
la conexién de tomas para el suministro de agua potable;
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V.- Gestionar ante las dependencias campetentes, recursos financieros y créditos para
impuisar el cumplimiento de las tareas del Organismo a peticién del Director General y/o
Consejo;

Vi.- Realizar estudios e investigaciones financieras y de mercado, orientadas a la
instrumentacion de mecanismos para optimizar el manejo de los recursos del Organismo;
Vil.- Elaborar los anteproyectos de presupuestos de ingresos y egresos del Organismo,
de acuerdo con la normatividad en la materia;

VHi- Integrar anualmentg &l presupuesto por programas de gasto corriente del
Organismo y establecer log mecanismos y siste mas que permitan su manejo eficiente;
1X.- Elaborar, analizar, consolidar e informar sobré los estados financieros del Organismo;
X.- Realizar transferencias entre las partidas presupuestales del Organismo, con base en
las necesidades de operanion y de conformidad con la normatividad apiicable en la
materia, con autorizacion' del Cansejo;

Xl.- Operar el Programa Anual dé Adquisidicnes, de acuerdo a los requerimientos
globales y especificaciones técnicas validadas, que emitan las areas concentradoras;
Xil.- Proporcionar con oportunidad los recurses financieros y materiaies requeridos por
tas unidades administrativas del Organiamo;

Xlil.- Cumplir con las disposiciones aplicables en materia de adqulsmnes conservacion,
mantenimiento y reparacion de bienas muebles e inmuebles;

XIV.- Lievar y mantener actualizado el inventario de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del Organismo, asi como promover su conservacxén y mantenimiento de los
mismos;

XV.- Ejercer la atribucion de autnndad fiscal, para hacer efectivos los créditos fiscales a
favor del Organismo,

XVi.- Coordinar, ejecutar y vigilar el cumplimento de las disposiciones que como autoridad
fiscal tiene el Direclor General,

XVil.- Determinar las acciones necesarias para el cobro de créditos fiscales existentes,
aplicando, en su caso, et procedimiento administrativo de ejecucion;

XViil.- Promover la liquidacién de créditos fiscales, récargos y multas en términos de ia
legisiacién aplicabte:

XIX.- Establecer y mantener actualizado el padron de usuarios del Organismo, asi como
el importe de los créditos fiscales vigilando sus movimientos y emitiendo bases para su
fiscalizacion; .

XX.- Proporcionar asistencia técnica al sujeto paswo del crédtto fiscal y contestar las
consultas relacionadas con el adeudo:

XXi.- Gestionar la cobranza de adeudos por suministro de agua en bloque a los usuarios
del Qrganismo;
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XXHi.- Planear, disefiar y dirigir los diversos programas y acciones tendientes sbatir el
rezago en el pago de derechos por suminisiro de agua potabie y drenaje;

AXlll.- Realizar registro contable del ejercicio del presupuesto de inversion de
infraestructura hidraulica; :

XXIV.- Certificar las copias de la informacién, documentacion y otros sistemas del
Organismo, gue operen y que emznen de le unidad administrativa a su cargo,

XXV.- Emitir Ias politicas, normas y lineamientos para el control del recursa humano de!
Organismo;

XXVI.- Verificar que se cumplan las disposiciones en materia de trabajo, seguridad e
higiene laboral, asi como las del Reglamento de las Condiciones Generales de del
Organismo, respecto de los derechos y obligaciones del personal;

XXVIl.- Autorizar  permisos v licencias por incapacidad, otras del personal y su correcta
aplicacion en los expedientes comespondientes;

XXVIil.- Coordinar la elaboracién y distribucion oportuna de la némina para el pago ai
personal que labora en el Organismo, apegandose a la normatividad en la materia y al
presupuesto autorizado;

XXiX.- Desarrollar programas de Capacitacion y Adiestramiento de personal, conforme a
las necesidades institucionales y a las del propio personal;

XXX.- Mantener y fortalecer las relaciones con las agrupaciones sindicales del
Organismo para acordar los asuntos laborales del personal;

XXXL- Planear y realizar conjuniamente con las demas unidades administrativas los
inventarios fisicos de bienes muebles e inmuebles, preparando la documentacion
requerida, de acuerdo con los lineamientos normativos vigenies,

XXXil.- Recibir, registrar, clasificar, alimacenar, cantrolar y suministrar en tiempo y forma
los bienes de consumo destinados a satisfacer las necesidades del Organismo;

XXXUIl.- Establecer los requisitos para el sistema de control de inventario en lo
concerniente a la entrada y salida de matenal;

AXXIV.- Integrar el catdlogo de proveedores y actualizario de acuerdo al boletin de
proveedores.

XXXV.- Elaborar el Programa Operativo Anual, en criterio al Presupuesto Basado en
Resultados Municipales por sus siglas (PBRM) y vigilar su cumplimiento,

Articule 17.- Coresponde al Director de Operacion, Mantenimienta y Estudios;

i.- Operar y brindar mantenimiento a los sistemas de agua potable, drensje y
alc.gn:arilladu, asl como tratamiento de aguas residuales, en las comunidades y
Conjuntos Urbanos que hayan sido municipalizados y cuenten con esa infraestructura; : /
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il. - Cumplir y hacer respetar, las normas de seguridad hidraulica, sanitaria y pluvial en el
proceso de construccion y operacion de la obra hidraulica, sanitaria y pluvial;

lll.- Planear, ejecutar y evaluar las acciones relac:onadas con la prestacion de los
servicios de agua, drenaje y tratamiento de aguas residuales a través de la infraestructura
Hidraulica, sanitaria y pluvial existente; fy

V.- Establecer normas y especificaciones tacmcas para la élaboracion de obras por
contrato para construccion de infrazsiructura hidraulica, sanitaria y pluvial;

V.- Apoyar y vigilar ia ejecucion de !as obras de infraestructura hidraulica, sanitaria y
pluviat;

Vl.- Supervisar que se cumplan las disposiciones en materia de construccién de
infraestructura hidraulica, sanitaria y pluvial, vigilando que las obras se realicen de
acuerdo con los coniratos respectivos;

Vil.- Coordinar la operacién y mantenimiento de los sastemas de abastecimiento de agua
- para consumo humano, industrial y de servicios, de drena;e y aleantarillado, asi como
tratamiento de aguas residuales; '

VHlL- Impulsar y vigilar el cumplimiento de la normatividad federal, estatal, y municipal con

by % relacion al suministro de agua potable, drenaje y aleantarillado, asi como tratamiento de

f15 aguas residuales, .

g IX.- Promover, en coordinacién con ias instancias que determine el Director General, Ia
= ejecucion de programas y proyecios en materia de infraestructura hidraulica, sanitaria y

pluwvial;

X.- Proporcionar, asesoria tecnica en materia de agua potable, drenaje y alcantarillado,
asi coma tratamiento de aguas residuales, a las localidades del municipio,

Xi.- informar al Director General sobre las obras de infraestructura hidraulica, sanitaria y
piuvial terminadas, a fin de integrarlas al catasiro hidraulico;

Xll.- Coordinar con las demés unidades administrativas del Organismo, la elaboracién de
estudios para conocer y atender los requerimientos de infraestructura hidraulica, sanitaria
y pluviai def Municipio;

Xll.- Certificar las copias de la informacion, documentacion y otros sistemas del
Organismo, que operen y que emanen de la unidad admmnstrahva a su cargo,

XIV.- Elaborar y presentar al Dlrector General & Programa Operativo Anual en materia
de obras, hidraulicas, sanitarias y pluviales en el Municipio;

XV.- Planear y disefar las eslratqgaas y acdones para la ejecucién del Programa
Operativo Anual;

XVI.- Coordinar la elaboracion de planes y programas que permitan cumplir ios objetivos
del Organismo a mediano y largo plazo;
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XVil.- Coordinar |la elaboracién de ‘los proyectos técnicos tendientes a eficientar el
suministro y distribucién de agua potable, asi como para el desalojo de aguas negras y
piuviales y para el tratamiento de las aguas residuales,

XVIil.- Presentar al Director Ceneral el Programa General de Obras, para que se someia
a la consideracion del Consejo Directivo;

XIX.- Elaborar y proponer al Director General Ia programacién anual de licitaciones y
contratacién de obra y servicios en materia hidraulica, sanitaria y pluvial, asi como la
relativa a la conservacion y mantenimiento de esa infraestructurs;

XX.- Proponer al Director General- ia celebracion de convenios y acuerdos para la
realizacion de obras hidraulicas, sanitarias y pluviales,

XXL- Proponer al Director General lineamientos, normas, politicas, criterios vy
procedimientos de cardcter técnico que permitan el mejoramiento de los servicios de agua
potable, drenaje y alcantarillado, asi como el tratamiento de aguas residuales:

XXIi.- Emitir su opinién técnica respecto a los dictdmenes de factibilidad para la dotacion
de los servicios de agua potabie y drenaje;

\ XXII.- Elaborar programas de mantenimiento y correccion de las redes de agua potabie
> y alcantarillado;

§ XXIV.- Generar programas que desarrolien conciencia en la ciudadania, para fomentar
ia cultura del agua

XXV.- Coadyuvar con ias unidades administrativas dei Organismo, para llevar a cabo la
maniobra de restriccidn y/o suspension en el suministro de agua potable, a solicitud del
‘usuario o de la autoridad fiscal cuando sea procedente; y

XXV].- Las demas funciones inherentes al ejercicio de sus funciones, asi como las que
le confieran las demas disposiciones legales y administrativas aplicables.

Articulo 18.- Para el cuidado, fomento y proteccién de agua, la Direccion de Operacion,
Mantenimiento y Estudios, se auxiliara de la Unidad de la Cultura del Agua.

Articulo 19.- La Unidad de Cultura del Agua establece las acciones encaminadas a crear
conciencia colectiva e individual del cambio de habitos en el uso y consumo de agua.

Articulo 20.- La Unidad de Cutmra‘del_ Agua tendra las siguientes funciones:

l.- Planear y organizar en coordmaqun con la Direccion de Operacién y Mantenimienta,
las actividades relacionadas con la promocion de la cultura del agua y la comunicacion
social gel Organismo, conforme a las normas y lineamientos establecidos;

Il.- Establecer estrategias y acciones, encaminadas a crear conciencia colectiva e
individual del cambio de habitos en el uso y consumo de agua, a través del disefio ¥
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creacién de campaiias y/o eventos educativos en el municipic, con la participacion de los
diferentes sectores de la sociedad,

1il.- Dirigir y supervisar en coordinacion con las dreas del Organismo, la creacion, disefio
¥ seguimiento de campanas institucionales sobre la cultura del agua con la utilizacién de
diversas formas de promocion (tripticos, lonas, volantes, circulares, folletos, vehiculos,
mamparas para difusion de obrag y actividades, proyectos, invitaciones, carteles, disefio
de utilitarios, boletines, revistas), ademas de organizar camparias y eventos encaminados
a la difusion de la cultura del agua entre la poblacién y el personal del Organismo;

IV.- Disefiar campafnas de regularizacién para usuarios con adeudo, asi como la
promocion del pago de los servicios y el agradecimiento y/o felicitacion por el pago
puntual de los servicios de agua;

V.- Realizar encuestas sobre la caiidad de los servicios que presenta el Organismo,

Vi.- Elaborar el Programa Operativo Anual de la Unidad de Cultura, asi como formular
normas y lineamientos que regulen su funcionamiento,

Vii.- Dirigir y supervisar la integracion del trabajo en equipo en el ejercicio de las funciones
asignadas a la Unidad de Cultura del Agua, asi como promover la capacitacion y el
desempenio del personal adscrito al area;

Vill.- Dirigir ta formulacién y disefio de sistemas, métodos y procedimienios que
contribuyan a mejorar la calidad en el funcicnamiento de la Unidad de Cuitura dei Agua,
incluyendo la comunicacion con ofras areas del Organismo; ¥

1X.- Realizar aquelias funciones afines a las anteriores y que le sean encomendadas por
el Diractor General del Organismo'y del Director de la unidad adminisirativa, asi como
manteneros informados del desarrollo y funcionamiento de la unidad.

Articulo 21.- Corresponde al titular de |a Direccion Juridica:

l.- Representar legaimente al Organismo ante cualquier clase de Autoridad, Federal,
Estatal o Municipal, personas fisicas o morales de Derecho pdblico o privado, con todas
las facultades que correspondan a los Apoderados Generales para Pleitos y Cobranzas,
asi coma representar al Director General, titulares de las unidades administrativa y demas
Servidores Publicos del Organismo, cuando sean parte en juicios o procedimigntos
judiciales o extrajudiciales, por actos derivados del ejercicio de sus funciones publicas,
il. - Asesorar juridicamente a2 los titulares de las unidades administrativas y demas
personal adscrito al Organismo gue asl lo requieran;

ll.- Elaborar y revisar los proyectos de creacién, reforma, adicion y/o derogacion de
instrumentos juridicos que competan al Organisma, con la participacién de las demds
unidades administrativas;

IV.- Formular y/o revisar los contratos, cunvenios y demas instrumentos juridicos en los
que el Organismo sea parte; T
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V.- Proponer al Director General lineamientos, politicas y criterios de cara?cterjurrd_ioo que
permitan mejorar las relaciones contractuales del Organismo, a fin de proteger e
incrementar su patrimonio; : )

Vi.- Coadyuvar en la regularizacion de bienes muebles e inmuebles propiedad del
QOrganismo y de aguellos que tenga en-operacién o administracion,;

Vil.- Compilar y difundir entre el personal del Organismo, los ordenamientos juridicos y
demas disposiciones de caracter normativo, que incidan en el desarrollo de sus
funciones;

Vill.- Certificar las copias de la informacion, documentacion y ofros sistemas del
Organismo, que oparen y que emanen de la unidad administrativa a su cargo;

iX.- Coadyuvar con el Secretaric Técnico, para llevar a cabo de forma eficiente, las
sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo, vigilando en todo momento
el cabal cumplimiento de las disposiciones legales y administrativas vigentes;

X.- Presentar querelias y denuncias ante Ias autoridades que correspondan, a nombre y
representacion del Organismo, cuando sea procedente;

Xl.- Acatar las resoluciones que dicten ias autoridades judiciales y vigilar su cumplimiento -
por parte de las unidades administrativas involucradas.

Xil.- Elaborar informes previos y justificados que requieran al Organismo los Tribunales
Federales; .

Xiil.- Privilegiar la conciliacion y la mediacion, como un medio alternativo de resolucion
de conflictos en los que el Organismo sea parte, siempre y cuando el asunto asi lo permita
¥ no se afecte el patrimonio y los intereses del ente publico municipal;

XIV.- Registrar, integrar, custodiar los instrumentos juridicos generados en el
cumplimiento de sus atribuciones conferidas y resguardar la documentacian original que
sea de su competencia;

XV.- Solicitar a las diversas unidades administrativas adscritas al Organismo, la
informacion que se requiera para rendir los informes a la Comisidn de Derechos Humanos
del Estado de México o de otras autoridades competentes que asl lo peticionen;

XVl.- Elaborar de manera fundada y motivada, las respuestas a las peticiones que los
particulares realicen al Organismo, y realizar las notificaciones correspondientes en
tiempo y forma;

XVIl.- Derogada;

XViil.- Tramitar integralmente previa autorizacion de la autoridad fiscal del Organismo, el
Procedimiento Administrativa de Ejecucion (PAE) y el procedimiento administrativo en
términos de Ley, para imponer las sanciones que sean procedentes con motivo de
Infracciones a la Ley del Agua y demds ordenamientos en [a materia, que no sean
competencia del érgano interno de control;
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XiX.- Habilitar a servidores publicos del Organismo como notificador, verificador,
inspector y ejecutor, a efecto de que notifiguen acuerdos, invitaciones, multas
resoluciones administrativas o fiscales y demas documentacion, pudiendo habilitar dias
y horas inhabiles para dicha funcién; y
XX.- Desarrollar las demas funciones inherentes al area de su competencia.

Articulo 22.- Derogado
Articulo 23.- Derogado

CAPITULO VI
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 24.- El Director General sera suplido en sus ausencias temporales menores de
16 dias nalurales, por el titular de la unidad administrativa que esté mismo designe; en

b2

C:‘ las ausencias mayores de 15 dias, por el titular de la unidad administrativa que designe
4 o7 el Consejo.
}‘%.
5 Articulo 25.- Los titulares de las unidades administrativos seran supiidos en sus
[ ausencias temporales menores de 15 dias naturales, por el servidor publico de la
- jerarquia inmediata inferior que ellos designen. En las ausencias mayores de 15 dias, por
C‘ el servidor publico de la jerarquia inmediata superior que designe el Director General.
e
221« TRANSITORIOS

PRIMERO. - Publiquese en el peribdico oficial “Gaceta del Gobiernc Municipal®.
SEGUNDO. - El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacian.
>

TERCERDO. - Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al
presente acuerdo,

Aprobado por el Consejo Diractivo del Organismo Publico Descentralizado Municipal para
la Prestacion de los Servicios de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento de Aguas
Residuales del Municipio de Almoloya de Juérez, México, segln consta en el acta de ia
Triqésima Primera Sesién Ordinaria de fecha 18 de julio de 2018.
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Dado en Almoloya de Juarez, México, el dia 18 de julio del afio dos mil dieciocho.

Firmando al calce y al margen los CC. Integrantes del Consejo Directivo para su debida
constancia legal. Dan Fe:

ERIC JACOB VELAZQUEZ CARMONA
Presldente Municipal Sustituto y
Presidente det Consejo Directivo (Ribrica).

MIRIAM AIDE GARCIA COLINDRES
Director General del Organismo y
Secretaric Técnico del Consejo Directivo (Rubrica).

ADOLFO MARTINEZ JIMENEZ
Director de Obras Publicas y Desarrollo Urbano y
Reprasentante del Ayuntamiento (Rabrica).

RUFING CAMPOS MEDINA
Representante de la C.A.E.M ante el Consejo Directivo (Rubricaj.

FELIPE VALDEZ SANTOS
Vocal Industrial (Rabrica)

FERMIN ESTRADA GARDUNO
Vocal Vecinal (Ridbrica).

ESTEBAN ESTRADA MONDRAGON
Vocai Comercial (Ribrica)

ERNESTO BECERRIL REAL
Comisario (Rubrica)
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