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H Ayuntamiento
Constiturienal
Almoloya de Judves

1. Analisis de Problemas y de Involucrados

.le S| wAE e
(CLAVE) (DENOMINACION)
Dependencia general: KOO CONTRALORIA
Programa presupuestario: 01030401 Desarrollo de la funcién piiblica y ética en el servicio publico
i Gt e S e i e ; : : "= Diagndstico- e S e S A T R e AT
“Proceso - | - Andlisiside Problemas! : ~ Andlisis de Involucrados Analisis de Objetivos Estratégicos -  Seleccion de Alternativas
A El objeto de atencidn o situacién
particular por parte de la Contraloria Difundir entre los Titulares y su personal
Municipal, Desconocimiento del Marco ¢ T T adscrito, los ordenamientos a los que
ey L i 7 ; . L . orrec mplimiento i 0
) Juridico de Actuacién de las Unidades | Titulares de las Unidades Administrativas P L - L pueden acceder para conocer a detalle
Identificar: - : o x e . ; forma, de los trémites y servicios , . L ,
ey Administrativas, lo que origina la y Personal de la misma unidad. ofrecido + las unidade sus funciones y atribuciones, asi como
- = iy _— ecidos pol i s i g
| desatencidn en la atencion de tramites y o P . i los plazos especificos para realizar sus
. . : administrativas al pablico. P b
servicios, que deriva en quejas y tramites y servicios.
denuncias en la Contraloria Municipal
Notificar, mediante circular, al personal
; adscrito a las unidades administrativas,
El efecto mas importantes que provoca . 2
Personal de las Unidades sohre llevar a cabo en tiempo y forma, 3 .
el problema es el retraso al dar L : £ 5 . . . Una vez conociendo los ordenamientos y
5o 2 Administrativas: No estan capacitados sus tramites y servicios, asi como una .
FE cumplimeinto y el pazo de un tramite o . . i . e o ; . plazos estipulados en ellos, pueden
Clasificar N : dabidamente en actividades especificas | campaiia de difusidn via redes sociales ; .
serivio, esto deriba en el descontento de g " " e gestionar el actuar en cada tramite o
L. = ; propias a realizarse en el drea como los institucionales para dar a conocer los <
la poblacidn y que realize una queja o . o . e servicio.
Aeniina tramites o servicios. ordenamientos juridicos que pueden
’ revisar para el correcto cumplimiento de
sus actividades.
2 o Invitar a titulares y personal adscrito a
. . La Contraloria solo emitira : i : : - -
El cumplimiento de las Unidades R ) colaborar entre la misma area en Difundir y verificar periédicamente que
=y ] y . recomendaciones, las cuales podran ser - . . g i
! Administrativas estard en funcion del ; capacitarse para realizar entiempoy sé de cumplimiento a los plazos de
interpretar o ; tomadas en cuenta por las Unidades Pt ;3 it ici
conocimiente de sus ordenamientos .. ., K i forma los servicios y tramites entrega de tradmites y servicios, con
. i Administrativas para la mejor gestién de : i
juridicos aplicables. o o correspondientes. recordatorios
tramites o servicios
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H. Ayuntamiento
Constitucional
Almoloya de Judroz
2022 - 2024

2.1 Arbol de problemas

=
e

Almoloyn

« - ooz
(Clave) (Denominacién)
Dependencia general: K00 o CONTRALORIA ]
Programa presupuestario: 01030401 Desarrollo de la funcién piblica y ética en el servicio publico
Efecto 1: Puede derivar en una falta Administrativa grave o no Efecto 2: Descontento social , y conflicto civil por el mal e :
: y o Efecto 3: Pronunciamientos externos
grave. actuar al entregar tramites y servicios.
Efectos

Consecuencias inmediatas: rocedimiento Administrativo

Consecuencias inmediatas: La mala reputacién en el actuar
de las areas inmersas y de sus servidores ptblicos adscritos.

Consecuencias inmediatas: Una mala gestién de la unidad
administrativa, derivando quejas y denuncias.

g SRALy
edsisasn Ehgmypimien

R

S

L0 de obr:

FEolieniug S R e T R ]

ique causas?

Causa: Quejas y Denuncias en la Contraloria Municipal por el
actuar de los servidores publicos.

Causa: Demora de todos los tramitas o servicios
subsecuentes debido a la ineficiencia del drea.

Causa: Los servidores publicos de las unidades
administrativas no saben bajo qué ordenamientos esta su
actuar debido a la falta de interés

ipor qué?

Causa 1: No se realiza la entrega de los tramites y servicios de las
Unidades Administrativas.

Causa 2: Plazos extensos de entrega en los tramites o
servicios que realiza la unidad administrativa.

Causa 3: Los servidores piblicos de las unidades
administrativas no saben bajo qué ordenamientos esta su
actuar debido a la falta de interés

Elabord

Reviso T

Autorizd

LIC. EN R.E.l. EDGAR GARAY JIMENEZ
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H. Ayuntamiento

e

e
Constitucional i o ST
Almoloya de Judrez 2.2 Arbol de objetivos i ."k:a‘z-
2022 - 2024 Almoloya
Ha Jucaas
(Clave) (Denominacidn)
Dependencia general: K00 CONTRALORIA
Programa presupuestario: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico

Contribucién a la solucidon del problema 1: No deriba en

Contribucién a la solucidn del problema 2: Agrado social, ¥

Propésito o [rrs conformidad civil por el buen actuar al entregar tramites
B una falta Administrativa grave o no grave. 2ty P & Y
servicios.
2 = Consecuencias a la solucién del problema: La buena
Consecuencias a la solucién del problema: No hay 7 x i
g e o 4 - reputacion en el actuar de las dreas inmersas y de sus
necesidad de iniciar un procedimiento administrativo 3 - = -
Componentes servidores ptiblicos adscritos.
DR R S
Medios: No existen quejas y denuncias en la Contraloria Medios: Rapidez en todos los tramitas o servicios
Municipal por el actuar de los servidores publicos. subsecuentes debido a la ineficiencia del area.
Actividades

Contribucidn a la solucién del problema 3: Agrado social, y
conformidad civil porel buen actuar al entregar tramites y
servicios.

Consecuencias a la solucién del problema: La buena
reputacion en e! actuar de las dreas inmersas y de sus
servidores ptiblicos adscritos.

Medios: La buena reputacién en el actuar de las areas
inmersas y da sus servidores publicos adscritos.

Medios 1: Se realiza la entrega de los tramites y servicios
de las Unidades Administrativas.

Medios 2: Plazos cortos de entrega en los tramites o
servicios que realiza la unidad administrativa. s~ a0

Medios 3: Plazos cortos de entrega en los tramites o
servicios que realiza la unidad administrativa.

Elabord

Revisé

Autorizd

LIC. EN R.E.l. EDGAR GARAY JIMENEZ

C.F. ). Jesls Davila Mondragén
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2023 - 2024

y M. Ayuntamionta
¥ i« AElitucianal
Almoloyn de Judiar
5

3. ACTUALIZACION DEL ANALISIS FODA

(Clave)

Alrmoloyos
o Judirex

Dependencia General:

Jxoo

CONTRALORIA

Programa Presupuestario:

|o1030401

Desarrollo de la funcién pablica y ética en el servicio publico

A EEiFortsledas Fi Tt B GRS

Oportunidades

=

~Debilidades - -

.. Amenazas

- Situacionas

|atribuciones y plazos de entrega de tramites y servicios

“|Contratoria, etc

[|La Contraloria esta en posicion de emitir

recomendaciones a las Unidades Administrativas para
corregir y desemperiar de mejor manera sus funciones,

La Contraloria Municipal puede emitir , oficios, circulares,
recomendaciones , y campadias de informacién via redes
|sociales para dar a conocer algunos ardenamientos juridicos.
|

Ilas unidades administrativas atienden las recomendaciones,

ioﬁcios, circulares y campafas via redes sociales en plazos fuera
i
|

de término de cumplimiento,

El personal de la Contraloria Municipal sa capacita
conslantementa en matena de responsabilidades
administratives | SESAEMM, OSFEM, Secretaria de

| personal de la Contraloria Municipal es invitade a diversas
pacitaciones y aungue algunas no tienen que ver

Idirectamente con la rama que se desempeiia, también se
toman para gue, en un debido momenta , el personal puada
servir de apayo con el conocimiento de las mismas.

Las unidades administrativas omiten estas recomendaciones y
no les dan seguimiento o no las toman en cuenta para conocer
su marco juridico.

En ocasiones las limitantes habituales suelen se: la pobre
conexibn a internet que no permite, visualizar, escuchar ¥
entender de mejor manera dichas capacitaciones

La contraloria municipal hace la invitacién en general sobre las
capacitaciones, pero se tiene poca respuesta a involucrarse en
temas de la contraloria social

s Hn.:'nde.ru

iEI evitar quejas y denuncias sobre los servidores pablicos,
evilamos costos extras en llevar a cabo los procedimientos
ladm rativos correspondientes, comao los traslados y tiempo
de trabajo.

El ayuntamiento cuenta con pagos puntuales a los servidores
piblicos, asi coma sueldos competentes

Al solicitar algun bien que tiene un costo muy elevado, suele
ser un tante tardado el proceso de administracion y tesoreria
|para solventar una respuesta.

[n caso de que se lleve un incumplimiento de funciones por
alguna unidad administrativa, sera acreedora a multas por los
érganos de control.

Se cuenta con ordenamientos generales del Ayuntamicnto

& o Se ti n grai la Ce Municipal d
tunicipal, Manual de Procedimientos, Manual de Organizacidn tiene un gran equipo en la Contraria Municipal y cuando

Cuando la Contraloria Manda algin oficio para preguntar sobre
algun estatus a las distintas unidades administrativas sobre
|algin informe u actividad , estas suelen demorar demasiado en

A pesar de darle seguimiento a todos los procesos
administrativos, la carga de trabajo suele ser muy extensa, por

Técnico 1 R H alguien tiene alguna duda sobre el fundamento, funciones y | 7 S
S “|: Reglamento Interno, de la Administracin pablica, asi como | e 2 dar contestacion, lo que infringe en ¢l actuar de la contraloria  |lo que la comunidad no comprende que los asuntos van
; = o i atribuciones, las dudas son disipadas a la brevedad. L Y : y
bande municipal actualizado para la consulta de Funciones ¥ para vigilar que ciertos infarmes v actividades se lleven a cabo  |resolviéndose en la medida en Ja cual llegan a la Contralaria
- |Atribuciones, asi como los propios de la Contraloria tMunicipal. | en tiempoy forma .
¥ | -
& e " |ta Centraloria Municipal pide capacitaciones a entes de mayor |Utilizande las TIC'S es mis ficil pro orcionar, flayers, carteles . . i . . y
r t . - v » A |, W t s El personal de las unidades administrativas no se apoya entre si |El desinterés de los titulares y personal administrative a su
£ = arquia y especializadas en los temas del conocimiento del informativos y demds para el conocimiento de las funciones, 2y Z 2
Externo 5T 4 5 2 & . para ensenarse los procesos de elaboracién de tramites y €argo para preccuparse por conocer los ordenamientos
= marco juridice, como a la Secretaria de la Contraloria, atribuciones y plazos de entrega de los trdmites y servicios que . tréca alihl i juridi licabi
v = " . . ¢ 2. . o ASEIVICIOS QU U drea ofrece ublico en general fidicos aplicables
: ; Contraloria del Poder Lagislativo, OSFEM, SESAERMM. se ofrecen en el Ayuntamiento. s g EENICIOE QUE SU A P ¢ &
: | . - e i
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H. Ayuntamiento _ﬁ-:&_}"\,
i Constitucional f*@?{%«
Almoloye de Judrez 4, MATRIZ DE RIESGOS ===
& o | 2022 - 2024 posa - waia
Almoloya
A ” do J\‘.l.lix"cz
(Clave) (Denominacidn)
DEPENDENCIA GENERAL: 1KDD ; CONTRALORIA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |01030401 | Desarrollo de Ia funcidn publica y ética en el servicio publico
SITUACIONES ANALESIS FODA | CRITERIOS DE LA MATRIZ DE RIESGOS
FORTELEZAS OPORTUNIDADES DEBILIDADES AMENAZAS | GRAVEDAD X | PROBABIUDAD |=| EVALUACION | IMPACTO DE RIESGO
La Contraloria esta en posicidn de
emitir recomendaciones a las Unidades | La Contraloria Municipal puede emitir, | Las unidades administrativas atienden - s . "
Administrativas para ir oficios, circulares, recomendaciones las recomendaciones, oficios, circulares Las unidades adminfstrativas omiten
strativ cormegi ', , B endaciones, oficios,
ESTRATEGICAS i By il e i L : estas recomendaciones y no les dan 3 x 3 = g 11l MEDIAND
desempefiar de mejor manera sus campaias de informacién via redes y campafias via redes sociales en G
= . N N s seguimiento o no las toman en cuenta
funciones, atribuciones y plazos de seciales para dar a conocer algunos plazos fuera de término de ]
o 2 R S para conocer su marco juridico.
entrega de tramites y servicios. ordenamientos juridicos. cumplimienta,
|
£l personal de la Contralorfa Municipal |
El personal de la Contraloria Municipal | es invitado a diversas capacitaciones y | En ocasiones las limitantes habituales La contraloria municipal hace la |
se capacita constantemente en aunque algunas no tienen que ver suelen ser la pobre conexion a internet invitacién en general sobre las |
OPERATIVAS materia de responsabilidades directamente con larama que se que no permite, visualizar, escuchar y capacitaciones, pero se tiene poca | 2 X 4 = 8 111 MEDIANO
administrativas , SESAEMM, OSFEM, desempefa , también se toman para entender de mejor manera dichas respuesta ainvolucrarse en temas de |
Secretaria de Contraloria, etc. que, en un debido momento , el capacitaciones la contraloria social
personal pueda servir de apoyo con el
El evitar quejas y denuncias sobre los
g R . o — . En caso de que se lleveun
- servidares piblicos, evitam agecostos Al solicitar algin bien que tiene un : o B
El ayuntamiento cuenta con pagos incumplimiento de funciones por
: el . extras en Hevar a cabo los costo muy elsvade, suele ser un tante : F - s
FINANCIERAS puntuales a los servidores publicos, asi G B i L ie alguna unidad administrativa, serd 1 X 2 = 2 | TOLERAELE
procedimientos administrativos tardado el proceso de administracién y 7
como sueldos competentes . ) acreedora a multas por los drganos de
correspondientes, como los traslados y | tesoreria para solventar una respuesta. trol |
control.
tiempo de trabajo. |
|
TUITOO T COTT STOT T oo ST OTT s =
Se cuenta con ordenamientos oficio para preguntar sobre algin A pesar de darle seguimiento a todos
generales del Ayuntamiente Municipal, | Se tiene un gran equipo en la Contraria estatus alas distintas unidades los procesos administrativos, la carga
rAanual de Procedimientos, Manual de Municipal y cuando alguien tiene administrativas sobre algdn informe u | de trabajo suele ser muy extensa, por
TECNICAS Organizacién, Reglamento Interno, de alguna duda sobre el fundamento, actividad , estas suelen demorar le que la comunidad no comprende | 4 X 5 = 20 IV ALTO
la Administracién pablica, asi como funciones y atribuciones, las dudas son | demasiado en dar contestacién, lo que |que los asuntos van resolviéndose en la !
bande municipal actualizado parala disipadas a la brevedad, infringe en el actuar de la contralaria medida en la cual lleganala |
consulta de Funciones y Atribuciones, para vigilar que ciertos informes y Contraloria
. L PR Lt o i . . ‘
La Contraloria Municipal pide Utilizande las TIC'S es mas facil ‘
capacitaciones a entes de mayor proporcionar, flayers, carteles El personal de las unidades B .
: s s 2 + it 5 El desinterés de los titulares y personal
jerarquiay especializadas en los temas informativos y demds para el administrativas no se apoya entre si , administrative 554 cardbpar s 7 &
u B
EXTERNAS del conocimiento del marco juridico, conocimiento de las funciones , para ensefarse los procesos de LoD 5 X 4 = 20 v ALTO
4 - i 5 e A ot preocuparse por conocer los
como a la Secretaria de la Contraloria, | atribuciones y plazos de entrega de los | elaboracién de trdmites y servicios que £ i !
2 . N N L H EA nrdenam\en\_’n_;_;wldwmsﬂphcablcs
Contraleria del Poder Legislativo, tramites y servicios que se ofrecen en su drea ofrece al piblico en general - . .
OSFEM, SESAEMM. el Ayuntamiento. LRSS @S 3
. e o 0 M s I B 2t - =
] = i R
ELABORG REVISO | T~ [ i AUTORIZO
] 7 2
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Constitucional
;g;';{%gf“ Juiroz 5. PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR) -
Alrmoloya
! A de Judxrex
(Clave) (Denominacidn)
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de Ia funcién pablica y ética en el servicio publico
= ES s
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riden asminsBates
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deconvel AN R, o el
raportads ringund
v die igumiertog
inktsatinos,
o bl st may ) Dsatro bbb ) | evare nosasann 5
“m Tl onica TCCMCAS & 5 Waio MITIGAR . INTEENG et Broeaies CONTRALORIA MUNEIFAL BECOARI BAMID oifo1/2024 njiywe Caghutan de SHirma
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H. Ayuntamicnto
Constitucional
Almoloya de Judrez 6. EVALUACION DE RIESGOS
2022 - 2024 022 coase
Almoloya
de Judsraxc
AT e Hireie
(Clave) (Denominacidn)
DEPENDENCIA GENERAL: KOO CONTRALORIA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
ATEGIAS O CLioE S OEREESD FACTOR.
UNIDAD ADAUNISTRATIVA |SELECCION RIESCD NIVEL OF pEcisidy OF BIESCO SELECCION PECTICAR OTR(NO DE FACTOR] CLASIFICACION TIPD
UNIDAD DE INFORMACION, El devinterds de los titulares y penvonal
i Participar en los comiés Gue fegulan R Las unidades administrativas stienden las
mwumg, w1 o sctu de las Unisszes 0241 st e wicirin ok 1 MEDIAND i 1a recomendaciones, oficios, cuculares y ESTRATEGIAS EXTERND
bt Adminetratis et g i gt vlinefles soctiion s pason fomre
EVALUASIGN ordenamientas ridicos apticables, i Whrmina de curmalinrents,
A pesar de dirle seguimiento 3 todos
UNIDAD DE INFORMACION, I ‘ tigacrnes :‘::(:m‘fmwm::m:;h";r‘ En ocasiones las hmitantes habituales
? : ciar (a3 Imrsligacnes o e i Abapd sijele ey Wty ecteima, por elen et e cones erne!
N FLANEATION, a212 Froced.miestos, administ sinos 20242 | o qur ks comunidad na eomprend= HAEDAND afa s eicnrer pars ikl "' ':“’ oPERATIVAS, INTERND
PROGRAMALION ¥ i R o permite, wisualizat, escuchar y enfendes
EVALUACION de mep manera dichas capacitaciones
medida en la cus! thegan a la
UNIDAD DL INTORMACIOH, a o v inkdadiy st S G M alcitar algdn b Gle L dn CoH0
L BGLEMIGNoN | Chs s cnes et endacio . y elev et n tants tardada e
PLANEACION, sa22 emititon por tan Grvereas Unedsges. | gagay | T Ieromendaconesy nales dan VTotERRALL nfs u AR R et U i e ot HINANCIERAS EXTERND
PHOGRAMACION ¥ Adifinisdrahvos seguimients o no Ly (oman en cuenta procesa de administracidn y tesoreria para
WALUACION para conacet s mato fuiidicn solventr Una retpueits
Cuando la Contralorls Manda algin ofica
para preguntar sobre algin extats a tn
DAD DE INFORMACIGN, L contraloria municipat hace b distintas unidades adeninatr ativas sabre
AR st ettt invitacidn en genesal sobre Ly slgin informe v actvidad , etay suelen
; . et covd e of procesa :
ALY 8512 e ves | 0788 | copacitacianes, peto se ben= poca WALTO na 4 dermarat demariada en dar contestacisn, la TECRICAS INTERKO
iaeos respueta a involucrarse en temas de que intringe en o actus de La contralons
EVALUACION 1 i ’
s contraloria social ©ars gl que Bertos informes y
actividides 3¢ Tever 4 eabios en Biemps y
forma i
i En casa ds que 3 Hove un £ personal de Ly unidades adminntativas
VHIBAD-GE INFORMACION, . . incumplimiento de funciones por it s R DT
PLANEACION, w2t Lieua & cabis activw i 20245 | algues unidad sdministrativa, ser W ALTO al 52 procmson de elaboracion de bamites y EXTERNAS EXTERNO
PROGRAMACIGH ¥ dmrsan ¢
acreedars s multss por los rgangs de servicion que su drea olrece al piblo en
VALUACION
contrat il
ELABORO REVISO AUTORIZO
LIC. EN R.E.l. EDGAR GARAY JIMENEZ & B Lo C.F. ). Jesis Davila Mondragén
AUDITOR FINANCIERO CONTRALORAMUNICIPAL =5 Vi
- - - TITULAR DE LA UIPPE
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H. Ayuntamiento
Constitucicnal
Almoloya de Judrez
2022 - 2024

7. EVALUACION DE CONTROLES

=

o
JEm,

ST

===

——
e
T

Almolowyva

(Clave)

(Denominacién)

DEPENDENCIA GENERAL: Koo CONTRALORIA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcion publica y ética en el servicio publico
5 e ~ VALORINICIAL CONTROL = DETERMINACION DE SUFCIENCIA O DEFICEINGIA DEL CONTROL : =T
X RESULTADD DELA © = 3
GRADO DE |ProBARILDAD 5 ESTA [DETEANUNIACION DEL = RIESGO CONTROLADO
NO.DERIESGOS POSIELES EFECTOS DEL RIESGO IMPACTO OCURRENCIA CUADRANTE JTIENE CONTROLES? NO. |DESCRIPCION TIPO DOCUMENTADO £STA FORMALIZADO  |SE APLICA ES EFECTIVO CONTROL MO DE RIESGO SUFIENTEMENTE
Entregar circutares
Las unldades adminktiativas atienden penddicamente para hacer
20241 1a: recomendacianes, oficios, circulares 3 3 W MEDIAND s 1| canciencia de conacer el marco EXTERND 5 5 El si 100 1 ©
¥ €Amaafias via redes sociales en plaos jutidica para el actuar de Las
fueea de término de cumplmiento, unidades administrathvas.
En Geasiones las mitantes habituale:
suelon ser 1 pobre conexidn a internet
2024.2 cue no pormie, veualizar, escuchar y 7 4 1 MEDIAND 5 o [P ""‘""[’"'d“’ Highy) INTERNO 5l s 5 5 100 2 st
entender de mejor maneta dichas Lt
Capacitacianes
Siempre €5 un rlesga latente las
Alsolicitar algin bien que tiene un costa apercibimientos en et actuar da
muy elevado, sucle s un tanto tardado la Contralaria Municipal, peto
4, 2 1 TOLERABLE " i 9
20242 ol procesa de administracidn y tesoreria i # 3 debido al buen trabago de la EXTERKG & s b o 100 3 o
para solventar una respuesta misma unidad, nunca te ha
teportada ninguna
TuandoTa Contraans Wanda s gan
oficia para pregunta sobre algin
estatos a las distintas unidadas
administrativas sobre algin informe u _
20204 actividad , estas suelen demarar 4 5 W ALTO sk 4 | Repistre ":‘"’“ e Hupsces INTERNO 5 51 sl st 100 a ;r
demaiado en dar cantestacidn, I que rocesos
infringe en el actuar de la cantealoria
para vigihar que cietos infarmesy
: el ¥ b i At
£l personat de b unidades
Entregar circulares para hacer
administrativas no 5o apoya entre si, ek
20205 para ensefiarse o3 procesos de B 4 W ALTO si 5 | |SEIEAc achiee & e EXTERND < si o st 109 s s
juridica para el actuar de lag
elabaracitn de trimies y servicios que
unidades adn st ratlivas
50 drea ofrece al piblico en general
164
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H. Ayuntamiento
Constitucional
Almoloya de Judrez
2022 - 2024

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

A’Emoloya
de Judrez

Voluntad y Trabalo Firme

2022 -2024

{ Ejercicio Fiscal: 2024
Municipio: Almoloya de Judrez No. 102 [Clave) {Denominacién)
Programa Anual Programa presupuestario: 01030401 |Desarrollo de la funcidn pblica y ética en el servicio publico
PbRM-Ola
Dimensién Administrativa del Gasto. Dependencia General: Koo CONTRALORIA
Proyectos ejecutados.
Cddigo Dependencia Auxiliar Denominacién Dependencia Auxiliar. Presupuesto autorizado por Proyecto.
Clave del Proyecto Denominacién del Proyecto
134 Auditoria Financiera 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion pablica
Participacién Social en la formulacidn, seguimiento, control
135 Auditoria de Obra 010304010102 cpacien » Sepuimien’o, comre’ ¥
evaluacion interna de obras, programas y servicios publicos
Presupuesto Total:| $ -
REVISO o Vo. Bo. AUTORIZO
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL. __ TESORERA MUNICIPAL TITULAR DE LA UIPPE
| —— i /,/ -y
,/ .
M. "
T C’ >0 4 .
CONTRALORA MUN[CIF‘AL 4 L.C. Sandra Torres Flores C.F. . Jests Davila Mondragén
Nombre i » Firma Nombre Firma Cargo Nombre Firma Cargo
'\‘ COMTIALLT Y
\ MURIC!
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Sisterna de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

e, Almolova
,«"4}%3 de Judre=

H. Ayuntamiento

Constitucional
. Cof e & Voluntad y Traboato Firme
Almoloya de Judrez PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL e 2022 - 2024
2022 - 2024 S
Ejercicio Fiscal: ] 2024 ]
Municipio : Almoloya de Judrez No. 102 (Clave) {Denominacién)
Programa Anual Programa presupuestario: 01030401 Desarrollo de la funcién plblica y ética en el servicio publico
PbRM-01b
Descripcion del Programa presupuestario Dependencia General: Koo CONTRALORIA
Diagnostico del Programa Presupuestario elaborade usando andlisis FODA
Fortalezas: Oportunidades: Debilidades: Amenazas:
La Contraloria esta en posician de emilir recomendaciones a las . . ' o . B
5 i . - » " " - " " — Al solicitar algn bien que tiene un costo muy elevado, suele A pesar de darle seguimiento a todos los procesos administrativos, la carga de
Unidades Administrativas para corregir y desempefiar de mejor El personal de la Contraloria Municipal es invitado a diversas capacitaciones y R 3 g W i
. . ) - ) i ser un tanto tardado el proceso de administracidn y tesoreria trabajo suele ser muy extensa, por lo que la comunidad no comprende que los
manera sus funciones, atribucionas y plazes de entrega de aunque algunas no tienen que ver directamente con la rama que se desempena, i ; i
o 5 i : i para solventar una respuesta, asuntos van resolviéndose en la medida en la cual llegan a la Contraloria
tramites y servicios. también se toman para que, en un debido momento , el personal pueda servir de

Objetivo del programa presupuestario

Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competencias y conducta ética necesarias en el servicio
publico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor plblico.

Estrategias para aicanzar el objetivo del programa presupuestario

Difundir entre los Titulares y su personal adscrito, los erdenamientos a los que pueden acceder para conocer a detalle sus funciones y atribuciones, asi como los plazos especificos para realizar sus tramites y servicios.

Objetivo, estrategias y Lineas de Accidn del POM atendidas:

Objetivos: Estrategias: Lineas de Accién:

56.Verificar que todos los servidores pablicos de la administracién municipal 56.1.1 Participar en los comites que regulan el actuar de las Unidades Administrativas

conozcan la normatividad que rige su marco de actuacion y la apliquen con estricto

= 3 E % 56.1.2 Invelucrar via contralonia social a la sociedad civil en el proceso de verificacion del actuar de los
apego 2 la ley, en beneficio de la poblacidn del municipio de Almoloya de Judrez

56.Verificar que todos los servidores plblicos de 13 administracion municipal conozcan la normatividad
que rige su marco de actuacién y la apliguen con estricte apego a la ley, en beneficio de la poblacidn del

municipio de Almoloya de Judrez o 3 i 1 5 iscalizacion dp
56.2 Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente y la realizacion de las 36211 Uevanscaboactoside fiscalizacian diversos

mejores practicas administrativas

servidores publicos

56.2.2 Dar seguimiento a las observaciones emitidas por las diversas Unidades Administrativas

Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible {ODS), atendidas por el Programa presupuestario.

Directos Indirectos

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todes, 16.5 Reducir
considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus formas, 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas, 16.10 Garantizar el acceso piblico a |a informacidn y proteger las libertades fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los
acuerdos internacionales,

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en el mundo.

foik e

ELABORO REVISO AUTORIZO
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL ———~——__ TITULAR DE LA UIPPE

-~ \
/ \
LIC. EN R.E.l. EDGAR GARAY JIMENEZ ~—— SA WHARIATGE
AUDITOR FINANCIERQ CONTRALORA C.F. J. Jestis Ddvila Mondragén
Nombre Firma Cargo Nombre : Nombre Firma Cargo
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con

sus Municipios

H A % s " MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024 1,(:
. Ayuntamiento SRR
Constitucional M Almolpycz
Almoloya de Judroz PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL & ;/;‘ de Judrez
NN T Trovoi
° o | 2022 - 2024 :&M\im‘ed'.ﬁﬁlgﬁ
- < <
-
Identificador inaci
PbRM-08¢ Avance trimestral de metas de actividad por proyecto — L - Der:mf“maé_n — -
rograma presupuestario: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico
Ente Piiblico: Municipio: Proyecto: 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacién interna de la gestion publica
: ) Dependencia General: K00 CONTRALORIA
Dependencia Auxiliar: 134 Auditoria Financiera
SR ERTRIMEST &
PRINCIPALES ACQIONES NCETRINMESTRALD ASD AVANCE ACUMULADO ANUAL DE METAS
S Programacién Anual aF d TRl o op rogramad| Alcanzada Variacién
[o] Nombre de la meta de actividad
Unidad de Medida Programada 2023 ¢ A " % Meta| % | Meta| % Meta %
1 Participacidn comités diversos para verificar que la actuacion de la Administracién Puablica Municipal esté apegada a la legalidad ACTA 40.00 10.00f 25| 10 25 0.00 0 10.00| 25| 10 25 0.00 a
2 Llevar a cabo actos de fiscalizacién diversos poc. 15.00 o000 5 3333 5.00 3333|0000 5 |33.33 5.00 33.333
3 Entrega de Informe a cefca de la intervencidn de actos de Entrega-Recepcion INFORME 1.00 0.00| 0 0 (] 0.00 o 0000 (1] (4] 0.00 1]
] Realizar testificaciones ACTA 48.00 12.00f 25| 12 25 0.00 1] 12.00] 25| 12 25 0.00 ]
5 Realizar capacitaciones a servidores publicos en materia de responsabilidades adminstrativas LISTA 2.00 0.00 | O 1 50 1.00 50 0.00| 0 1 50 1.00 sD
1
ELABORO REVISO AUTORIZO
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL TITULAR DE LA UIPPE
N
- o
(
SR =
LIC.EN R.E.l. EDGAR GARAY JIMENEZ "PPCRU AR1A-BE(
AUDITOR FINANCIERO CONTRALORA MUNICI C.F. ). Jestis Dévila dragd
Nombre Firma Cargo Nombre rirmai Nombre. Firma. Cargo.




odied CITOTE] diquion odie) ewily aiquon odsey aiquion
3ddin e] 2p JejniiL 5210|§ 58110 BIPUES )]
‘UuQdeIpuoi ElIART SOSILT 3D
ILNFIVAIND3 NS O 34dIN V1 30 HVINLIL VHIYOSIL
DzZiyoLnv ‘od "oA
:Je10] opewNs3 o1sen

oo'oz 0o's 000g 00°sZ [V RT4 ENLENE LS ] eI 3p SD1U3IPAdXa Dp SIUCIIEIYNIA JETIEDY t

I6'L6 00°Lb- oot [l 00’8y wisn |eI20S eLIO|EIIUCT B SEPEUCIIE|II sDUOPEDRdED Je7| Ry £

0005 o0oor- 00’0t 0007 0002 VIANIN 514031203 2p 533uRIZAUL AP BlUEdLLIOD U BJGO € SESIA JETI|EIY z

8962 00T 00'0 " " VIOV

5 00're o Lé 2:90 3p (S1A0D1D02) ePuERAIA A j013u0D ap sOuBpEpENY) 5311w 50) JesTU] '
o% enjosqy opeweidoiy opezuEd)y opeweidolg
EPIpAN 3p pERIUN
vZoz £202 SAIULAI|DI SEAIUERISNS PRERIAIIDE D SEIR S| 3p UpIddlIsag odipg)
ugeLIEp
pepianae 3p se1ay
sajedpiunw seaqnd sapepiua A seppuapuadap se) ap [0NU0
9p souraju) souedio so| ap vopenjead A epue)idia ‘ugidadsul e] owod 1se 'sajeddiun A jE1e1sd ‘eIapa) sousdiqod :0pakold
50] UDD SDIISNS SOJUAAUDD S0] 2P SepeAlap s2uoREdI|go sns ap 0JURIWIdWN |2 A [ediunw ealgnd ugpensiupwpe 12p oAnalqo
e|ua so3|qnd s3J0pIAIas 50| ap uonsad e) Jenjead A rejosiuod “Jeziedsy epdia eied uopIaNp 2p s2uode se| Apuasdwod
eiq0 ap euoypny SEL
YIHOTYHLNOD 0OX HISENEL R E ]
R TEweidosd seiqoap
TOI0ICYOEOTO opadold
eUJIIILI UGIIEN|EAS A |04JUCD "OJuaILINFas ‘U0IIe|NW 0] B] U [EI0S uopEdid ey
‘019Acid Jod pepPIAIIIE ap SEIS 2p |enuy eweifold 210 -WNH9d
oijgnd oIIAas [ U3 ea3 A edqnd ugiauny g) ap ojjoslesag TOPOECTO rouejsandnsasd eweafold
{uoneuwouag) {ane) ZoT "oN ignf 2p ehojoully “OIdIDINNW
vzoz ‘jeasiy 013131013 1_
e

wzoT - TTOT N, # IVLDINAW SOAV.LINSIY NI OAYSYE 015INdNSIyd

sty ologqoi A poiunioa

¥202 - 20T
Nwh@:h- mﬂu zoannp op nlojouny

> ” |eUopEnisuceD
DACIOWIYY 20z TwISH 0DDYIA 11 Yevd TWADINMIN SOS3¥93 30 0153N4NSIY A NODVIWNYEDOUd NODVINYI ¥1 VEYd TVANYIY

ojuonuniundy "1

50112 IUNY SNS LD OIPP Al 2P OPEIST [9P ELEPUIIEH UGRIBUIPIODD P BWAISIS




Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México con sus Municipios

H. Ayuntamicento
Constitucional

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

s
A
ooy

)

Almoloya
% de Judrez

S

Almoloya de Judrez 77
- Volurdad y Tralaio Firne
2022 - 2024 ’.gi om0
<
. Identificador Denominacién
Avance trimestral de metas de actividad
PHRAM-08¢ van ! idad par proyecto Programa presupuestario: 01030401 Desarrolle de la funcidn piblica y ética en el servicio publico
B 010304010102 s} i ion il
Ente Piblico: Municipio: Proyecto. 10. al en la formulacidn, seguimiento, contrel y evaluacion interna de cbras, programas y
Dependencia General: KOO CONTRALORIA
Dependencia Auxili 135 Auditoria de Obra
Lt FRIRIY
PRINCIPALES ACCIONES E SERALD ASD AVANCE ACUMULADO ANUAL DE

idn | o d Alcanzad 0 rogramad| Al d Variacién

1D Nombre de la meta de actividad - = Adiua B Ll
Unidad de Medida Programada 2023 Meta| % | Meta| % |Meta| %
1 Integrar los Comités Ciuadadanos de Contral y Vigilancia (COCICOVIS) de obra pdblica ACTA 110.00 60.00) 54.55| 60 | 54.5| 0.00 0 | 60.00|55| 60 |54.545] 0.00 (4]
2 Realizar visitas a obra en compania de integrantes de Cocicovis MINUTA 10.00 0.00 0 0 0 0.00 (1] 0o00| O ] 0 0.00 0
3 Realizar capacitaciones relacionadas a Contraloria social LISTA 1.00 0.00 o 0 0 | 0.00 1] 000| 0 o 0 0.00 (4]
q Realizar verilicadiones de expedientes de Obra EXPEDIENTE 30.00 7.00 | 23.33 7 23.3| 0.00 0 7.00 | 23 7 | 23333 0.00 o

ELABORO REVISO AUTORIZO
TITULAR DE LA DEPENDENCIA GENERAL * 7= 77 i |7 TITULAR DE LA UIPPE
LIC. EN R.E.l. EDGAR GARAY JIMENEZ
AUDITOR FINANCIERO C.F. ). Jests Ddvila Mondragdn,
Nombre Nombre. Firma. Cargo.

Nombre Firma Cargo
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Canstitucianat
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2022 - 2624

NICIFIO: Almoloya de Juirer

No. 102

Sistemna de Coordlnackén Hacendaria del Estado de Méxco con sus Municipios
MANUAL PARA LA PLANCACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIC FISCAL 2024

&, Almoloya

s dae Judrez
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL AN s
=
Fecha: 2024
{Clave] (Denominacién)
01030401 Desarrolio de la funcidn pablica y ética en el servicia publica

Programa p fo

Objetivo del programa presupuestario: |Conddera las scclones orientadas a

la mejera en la prestacidn de los servicios que recibe la poblacién de manera clars, honesta, pronta y expedita, promowviendo que los senvidores

pblicos realicen su funckdn con calldez, y cusien con lus compe ¥ canducca dfca el servicla pablica, canforme a los principlos que rigen ta actuacién del servidor
Matriz de ndicadores pare Retuitados por pablico,
PbRIM- 01e e
Programa ?»Enn_””“__n ¥ Dependenda Dependencla General & Aunl Liend CONTRALORIA
Pilar o Eje trarsversat:| EICTRANSVERSALI |EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO
Tema de Desarrolio eroror EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO
: 5 ad Feds de
Chbfetivo o resumen narrativa 7 i |_
ke Nombre I Formula Frecornda v 1o verificagidn s
e e Reghtros
2 . o Fileeiteli%n adminstrativos de la
TRy nﬂ.i_. iy g._u.e“.__a“ﬁ.” ,H%..M”Moh . :ﬂn, .__on v Porcertaje de observationes derivadas de auditarias atendidas por (Nimero de abservacianes atendidas por las unidsdes atencidn de win
g el seguimien .
n e Eav_.;.m..”; i el tas unidader administrativas. adminktrativas/Total de observaciones derivadas de auddarizs) *100| /U3 estrategico observaciones A
derivadas de
audhorlas

Las senvidores publicas desarrolian eficarmente 1a funcidn publicay
Stica en ol municipio en base a qu

jas v/ denuncias.

Porcentaje de auditorias realizadas 3 L3¢ unidades administrativas.

[Nimero du auditorias realizadas en el 3Ao/Total de sudtonia
previstas a realizar en ¢l afa) *100

Anual estrategico

Las dependencias proporcionan

eportunamente la informacién s

citada por
Ios auditares para el desarrollo de las
auditorias.

Informes de audiora

1 Capacitaciones especializadas en el desarrollo humane con

enfaque en ol servicio pablico realizadas.

Porcentaje de capacitaciones en temas de desarolio humana
realizadas,

Capacitaciones especishzadas en temas de desarrallo humanc

realizadas/Capacitaciones especiatizadas en temas de desarrollo
hurmano progeamadas)® 100

Semestral Gestibdn

Programas de Participacion de los servidores para recibir

2. Campafias de infarmacian de las obligaciones de los servidores
| pablicos reatizadas,

Porcentaje de campanas de informacian de las obligariones
realizadas,

(Campafias de informacian de las obligariones de los servidotes
bl liradas/Campafias de inf, de las de
los servidores pablicos programadac)* 100

Semestral Gestion

La ciudadania demanda autondades que
Frogramas de esarrollen su labior en sus obligacianes

difusidn, legales.

e 1
(Auditorias a las obligaciones de lon servdores publicos rvacion
§ . . Porcentaje de aud 1 obligaciones de lo L 9 " shxenaciones. L3 normatividad induce cumplimienta de fos
3. Auditorlas a las obligaciones de los servidores pablicos realzadas, realizadas/Auditarias a las obligacianes de los servidores pablicos | Somestral Gestién | Plataforma Declara
servidares publicos . servidores publices
programadas} *100 NET Reportes
adminktrativas
; Namero de reportes de auditarias integrados al expediente/Total £l COTICOVE varifica integracion de reportes
5.2 las obligacianes de los servidores piblicos realitadas. |  Porcentaie de reportes de auditorlus integrados af expedionte | | pones i i o] ISR — verifica integracion de ceport
reportes de auditorias Integrados at expediente programadss) *100 auditorias.
2.1 Promacién y lirma de convenios con institucionses Porcentaje de conventas litmados con Instuciones cspacitad {Convenios firmades con instituciones capacitadoras/ Convenios Las imstituciones a ki lirma de convenios.
- o enios [ insttuciones capacitadoras. e o5 vige
E <2 capaciadaras. d Instituciones capacitadoras]* 100 e | Sty agioe
Listas de asntencia.
e i (Namero da servidores publicos asstentes s capacitacianes/Total de Sampanclitdy Ly paiticipantes chrueEados SxETHR
Acthidades 11 2.2, Registro de asutentes a I capacitaciones Forcentaje de servidoeres piblicos asitentes a las capacitaciones Trimestral Gestian pacticipacion
servidores piblicos) *100 : capacitaciones.
Servidores piblicos
acuvos.

~ |31 Elabaracién de cartele

Parcentaje de carteles infarmatives,

[Carteles informativos elaborados/Cartelos infarmativos requarida:)
“100

Tuimestral Gestidn

o die canteles
informativos,
Publicacian en sitio

La participacion soclal se garani
dilusién de cartoles infarm.

web del munici

ELABORO

LIC. EN R-EL EDGAR GARAY IIMENEZ
AUDITOR FINANCIERD

Nambre Firma Cargo

REVISG,
Y, TIULAR DE (A DEPENDENCAGENERAL
»

AUTORIZO
TITULAR DE LA UIPPE

C.F. 1. Jesds Davila

Nombre Firma Cargo




X
J [
=
add)n | ap sepniyL x | 7 ‘4 W._ dIDINNA VHOTYHINOD
UGAEIpuoW TIngd shRer T 30 g OHIWME1$H3738 VINVI VSO 9°'a°'d N3 W —=
: \,\. e
“08 "OA i Pt E]
VEL] WYIIXNY ¥IDN30N3430
ooA | TIveINID VIDNIAN3d3d
“JEWIOU BJaUCW 3p e1I0dWI0D 35 Jopedjpul |3
BOAVIIQNI 130 NODVNIVA

SOpETI|Eal SOSIBAIP UOIET]| £311] 3P SO §
OAVINVED0Ud 01V 01034538 OLNIID HOd OF (- +) ¥ BOIN3dNS NODVIIYA 30 0SVD N3 NOIVIIALLST A SOAYIINSIY 30 NOIDdINDS3a

io/ala _ /aialy _ io/AKalz _ io/aloly jo/alaly _ jo/aats _ jo/niats i 10/Al0lE o

QHOIVINIS | %43 | Ei | "90¥d oyosvwas | % 31 | EiL] | D084
0aYINWNIY IINVAY TVHISININL IINVAY IYNNY VAW
JHLSIVINL HIWIEY
“YIHOTWHLNOD Y153 VZITV3H 3D NOIDYZNVISH 30 SOOIV SOSHIAI $07 K3 SYAVLIIL3a H3S NVE3KING 3IND SINODVYAYISEO SW1 ¥ OLNIIVINGINND NIA SYALLYYLSININGY SIAVOINN ST 30D
TYNNY VI3 ¥130 NQIDINISIa
HOQVIIARI 130 OLNIIWYLHOdNOD
00'0 000 00’0 00’0 000 00’0 oo'a 000 00'ST ajqewns VIOW
YOOVIIONI 130 SI19VIHVA)
3313 00's 000 000 EEEE oS 000 oo 00'st ajqeuing ViV SEAHGAUILRR SApRpIin
se| iod SEPIPUAIE SAUOIIEAIISGO 2P OIIWNN
% NV % *90Ud % "NV % "00Ud
WANY VI3 NODYYI0 ¥aia3W 30 a¥aiNn I1aYIVA
0aVINWNIY 3DNVAY IVHISTAINL IINVAY

FULSIWIEL H3IWIEG 13 IINVYENA STISVINVA 5V1 30 OLNITAVLIHOdWOD

HOOYIIONI 3153 NOD SYAVYNOIDYTIY SIOVAIALLDY NYZIV3Y 35 ¥70Z 30 O¥3N3 30 1130 HIL¥Vd V|

115V WINN

OIdIZINAW 13 0001

SYHNLEIE0D

70T Opl za1en[ 3p EAC|OW]Y 3P

“0313YH5035 OLIWY)|

03122101153 | :HOOVIIAN] 30 OdIL _

ounduiy

INQIDVYYJWOD 30 YOOV 130 NQIDJIHDS3a

jEnuy

G103 3d YIININ33HA |

EETE

S3AN3ILY IND NOISNIWIC

231en[ 5p FAOJOWY 5P OIUSIUEIUNAY |3 U3 SPAIEIISIUILUDE 52pFPIUN 5F] Jod SEPIPUALE SEIIONPNE 3P SEPRALISP SBUCIZEAI33q0 Ip alE1USII0g

*NOIDVISHdHILINI

00T, (SE1OJIPNE 3p SEPEALIZP S3UOIIEAIZS]0 P |E10] fSEANEISIUIWPE SAPEPIUN SE| JOod SEPIPUSIE SIUOIIFAIISAO 3P 0IIWNN)

:01N21¥2 30 VINWH04

“SEAREJIZ|UILPE SIPERIUN sE| J0d SEPIPUSIE SELIOYIPNE 3P SEPEALIAP 5ALI

Periigo 5p alenaaiog]

]

HOOYDIANI 130 IYBNON

HOQVIION]I 130 YHNIDNYLS3

eiapuEu Belpny| VET

(sajpvnixny (s)vIINIANId3O

c_mO._(.mEUU_ 00X

SIVHINID VIONIAN3d3a

03)1g0d JoppaIas [5p ugdenide e ua3y anb soidpund 50| B 3WI0jUOI ‘03GNd DPIAIIS |3 U SELESIIAU B3NP BPINPUDI

e159.d B] U2 BIO[31U B[ B SEPEIUILIO S3UO|IIE SE] EIIPISUOT

A se1u319dwos se| U0 UALAN3 A “Z3PIJES UGS UQIPUN) NS UANE31 5031qNd $310PIAISS 30| anb opuajAcwWosd ‘apadxa A eyuoid ‘elssuny ‘eie) EauTw 3p UoE|God E| aqi2a) anb sopPIALas 50| 3p U

‘0I8VLSINGNS3Yd VWVYYOO¥d 130 OALLITE0

e3{/qnd Uc)5ad €] 3p CUIFIU] UQIIEN|EAZ A [O13U03 'UQIRT||EdsH] TOTOTOYOE0T0 (s)o123A0ud
03(jqnd 021443 3 U3 B33 A e21qNd UIUN) Bf 2P 0jjoLRSA] 10¥0£0T0 10IHY1SINdNSIUd VINVEDONL
©21180Nd ¥01235 713 N3 VIDV2I43 A VIDN3IDM3 {02013 I0TIO¥UYSIA 30 VINL
318YSNOCS3Y A Z¥dYD ‘ONEICOW ONYIIB0D NIVSEIASNYHL 33 TIVSHIASNVEL 373/ BVId

SO21931VH1S3 O NQLLS3D 3d FZ0Z STHOAYIIAN] 30 OLNIIWINDIS 30 WIINDIL WHOIL G80-WHAd

..o g WDINNW SOQYLINS3Y NI 0OYSYR 01SINANS3NA
e i T

zaapng 2p vZ0T TvISH4 012128313 13 VHYd TVAIDINNIN 053823 30 0L5INdNSIHd A NQIDVIWYE OO ‘NOIDVINYID Y1 YHvd TVANYIN
U}O._.Ogd. s01di2IUNA SNS UOD 0JIXP|A AP OPEIST |IP EEPUIIEH UQIIEUIPIOO] P BLUISIS

20T ON Nu_ij ap 2AO|O WY ap 01dIUNA

el
- J nm-
o/

o
3ttt AY 3




T Ayuntamibents
Conatitucional

~
< h

{

ol Almoloyn de Judres
e woe- | ho2a’ uena
S,

S, Almoloya
Sty de Juérez

2378 viamcit v v
S s 35131036
e

N

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estade de México con sus Municipios
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION ¥ PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

Ny

D
)

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

&

Municipio de Almoloya de Judrez No. 102

PBRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICOS.

PILAR /EJE TRANSVERSAL:

EJE TRANSVERSAL I

GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: ET 02 07 EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcidn piblica y ética en el servicio publica
PROYECTO(S): 010304010101 Fiscalizacién, control y evaluacion interna de la gestion piblica
010304010102 Participacion Social en la formulacién, seguimiento, control y evaluacién interna de obras, programas y servicios pihlicos

OBIETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Considera las acciones orientadas a Ia mejora en la prestacién de los servicios que recibe la poblacion de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores pOblicos realicen su funcidn con calidez, y cuenten con las competenciasy

conducta ética necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor pablica.

DEPENDENCIA GENERAL:

Kog

[conTraLORIA

DEPENDENCIA(S) AUXILIAR(ES):

134

[auditoria Financiera

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMERE DEL INDICADOR:

Propésita

]Parmm:ie de auditorias realizadas a las unidades

FORMULA DE CALCULO:

(Nimero de auditarias realizadas en el ano/Total de auditorias previstas a realizar en el afo) *100

INTERPRETACION:

Porcentaje de auditorias o actos de fiscalizacion realizadas respecto a las programadas,

DIMENSION QUE ATIENDE:

Eficacia

| FRECUENCIA DE MEDICION: [Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

Niguna

| TIPO DE INDICADOR: |Estratégico

AMBITO GEOGRAFICO:

Municipio de Almoloya de Juirez No. 102

COBERTURA: 10DO EL MURICIPIO
LINEA BASE: A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2024 SE REALIZAN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTE INDICADOR
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN, %
Miimgro-dyudiconiasveslizadareniebanio voc. Sumable 15.00 000 0.00 5.00 3333 0.00 0.00 5.00 33.33
Total.duapditatias previstas areslirarencel oot Sumable 15.00 0.00 0.00 0.00 008 0.00 0.00 0.00 0.00
ano
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
REALIZAR AUDITORIAS /0 ACTOS DE FISCAUZACIGN A LAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL MUNICIPIO
PRINER TRIMESTRE
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVATCE ACUMULADO
PROG. T ALC | EF% ] semaroro PROG. ALC. [ EF % [ seMaFORO
0 #iDiv/a! | #iDIv/0! | #iDIV/0! | #iDIV/01 #IDIV/O! 1 #IDIV/0L | #IDIV/0! | #iDIv/o!

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A {+, -] 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

5 actos de fizcalizacion diversos realizados

EVALUACION DEL INDICADOR

El indicador se comporta de manera normal.

DEPENDENCIA GENERAL:

Koo

DEPENDENCIA AUXILIAR:

134

Elaboré

Vo. Bo.

M. EN D.P.P. ROSA MARIA BECERRIL RAMIRO == ]’ P —"

C.F ). lestis Ddvila Mondragén

CONTRALORA MUNICIPAL

ES F
e &

Titular de la Uippe
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Sistema de Coordinacidn Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Municipio de Almoloya de Judrez No. 102

m Almoloya

S

i

de Judire

Vit y Teul
2

PORM-0BD FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICOS

PILAR /EJE TRANSVERSAL:

EJE TRANSVERSAL Il

GOBIERNG MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE

TEMA DE DESARROLLO: ETO0207 EFICIENCIA ¥ EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcidn piblica y ética en el servicio publico
PROYECTO(S): 010304010101 Participacién social en la formulacién, i , control y I interna de obras, programas y servicios piblices

OBIETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: [Considera las acclones orientadas a la mejora en la prestacian de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores publicos realicen su funcién con calidez, ¥ cuenten con las competencias y

conducta ética necesarias en el servicio ptiblico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servider puablico.

DEPENDENCIA GENERAL:

K00 [conTRALORIA

DEPENDENCIA{S) AUXILIAR{ES):

134 |J\uditoria Finznciera

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:

Componente 3 |Porcenui= de auditorins realizadas a las obligaciones de los servidores pablicos.

FORMULA DE CALCULO:

{Auditorias a las obligaciones de los sarvidores pablicos realizadas/Auditorias a las obligaciones de los servidores publicos programadas) *100

INTERPRETACION:

Porcentaje de auditorias respecto al cumplimiento de observaciones de los servidores publicos lueron realizadas respecto de las programadas.

DIMENSION QUE ATIENDE:

Eficacia

FRECUENCIA DE MED[CIéN:!SEmeslral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: [Ninguna 1

TIPO DE IHDICADOR:IG:stién

AMBITO GEOGRAFICO:

Municipio de Almoloya de Judrez No. 102

COBERTURA: TODO EL MUNIZIPIO
LINEA BASE: A PARTIR DEL 1 DE CNERO DE 2024 SE REALIZAN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTE INDICADOR
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
PROG. % ALCAN. PROG. % ALCAN. %

fusditoris s Las obligacianes de lisservidores noc. Sumable 15.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 s.00 3333
publicos realizadas
Auditarias a las obligaciones de los servidores

N coc. Sumable 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
piiblicos programadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

Ejecucion de los proyectos, obras y acciones

relevantes de los indicadores estrategicos y de gestion de la MIR por programa presupuestario en el ejercicio del gasto pablico

PRIMER TRIMESTRE
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
PROG. ALC. | EF % [ semaForo PROG. | ALC. | EF % I
100.00 mDiv/ol | KiDIV/0! | #iDIV/O! | wiDIV/ol #iDIV/0! | ¥ DIv/01 | #iDIV/01 |

DESCRIPCION DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICAC!

ON EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A (+, - ) 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se hicieron 5 acto de fiscalizacién correspon:

dientes a este trimestre

EVALUACION DEL INDICADOR

El indicador se comporta de manera distinta a lo programado

DEPENDENCIA GENERAL:

DEPENDENCIA AUXILIAR:

Elabord

Vo, Bo.

——IZEN-DP.P. ROSA MARIA BECERRIL JAMIRO

C.F. ). Jesis Davila Mondragén

CONTRALORAMUN!CiPAL! b

Tituiar de la UIPPE
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PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MURNICIPAL dwﬁ 3 202k

Municipio de Almoloya de Juarez No. 102

B PbRM-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICOS -

PILAR /EJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL Il GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO; ET02 07 EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de la funcién piblicay ética en el servicio publico
PROYECTO[S): 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacién interna de |a gestion piblica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera clara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores piblicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competenciasy
conducta ética necesarias en el servicio pablico, conforme a los principios que rigen la actuacion del servidor pablico.
DEPENDENCIA GENERAL: Koo ‘CONI’RAI.DRIA
DEPENDENCIA{S) AUXILIAR[ES): 134 JAudiloria Financiera
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Actividades 1.1 |Porcemain de reportes de auditorias integrados al expediente
FORMULA DE CALCULO: (Namerc de reportes de auditorias integrados al expediente/Nimero de reportes de auditorias integrado: al expediente) *100
INTERPRETACION: Indica el porcentaje de integracion de reportes integrados al expediente final de auditorias y/o actos de fiscalizacién, respecto a los programadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia I FRECUENCIA DE MEDICION: [ Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: |Ninguno ] TIPO DE INDICADOR: [Gestion
AMBITO GEOGRAFICO: Municipio de Almoloya de Judrez No. 102
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE: A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2024 SE REALIZAN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTE INDICADOR
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AYANSE ACIMILADD
PROG. * ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Numero de reportes de auditoriasintegrados
al expadiants bpoc. Sumable 15.00 0.00 0.00 5.00 3333 0.00 0.00 5.00 33.33
Miraeto de expareas e audilofasintegtados Doc. Sumable 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al expediente

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

INTEGRAR AL MENOS UN REPORTE DE AUDITORIA A SU EXPEDIENTE FINAL

PRIMER TRIMESTRE
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
PROG. I ALC. | EF % [ semaroro PROG. | ALC, I EF % [ semaForo
100.00 #DIV/O! | #iDIV/0! | HiDIV/0! | #DIv/0! #IDIV/a! | #iDIv/ol | #iDIV/0! | HiDIV/0!

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A (+, - ) 10 POR CIENTQ RESPECTO A LO PROGRAMADO

5 Actos de Fiscalizacién revisados

EVALUACION DEL INDICADOR

Elindicador se comporta de manera diferente a lo programado

DEPENDENCIA GENERAL: [koo

DEPENDENCIA AUXILIAR: [134

Elabord = e R e s Vo. Bo.

M. EN D.P.P. ROSA MARIA BECERRIL RANJR“M.

CF.J. Jesus Davila Mondragén
CONTRALORA MUNICIPAL | <0, e Titular de 12 UIPPE




- B Aoyanianm iento P =
5 o st Lo Sistema de Coordinacién Hacendarfa del Estado de Méxi M S
3(—:;8 | pere T — St N Az, Almoloya
=

“_ZLLI‘\;”J" PORD - 2024 MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL PARA EL EIERCICIO FISCAL 2024 cq‘:’w;}?} 5‘.’-—,13.’ de Juare=
T - N e e
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL ﬁ:’% 2022 - 3034

Municipio de Almoloya de Juirez No. 102
X PbRM-03b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2024 DE GESTION O ESTRATEGICOS

PILAR fEJE TRANSVERSAL: EJE TRANSVERSAL (I [GOBIERNO MODERNO, CAPAZ Y RESPONSABLE
TEMA DE DESARROLLO: ET0207 EFICIENCIA Y EFICACIA EN EL SECTOR PUBLICO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030401 Desarrollo de |3 funcidn publica y ética en el servicio publico
PROYECTO(S): 010304010101 Fiscalizacion, control y evaluacién interna de la gestion pablica
OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |Considera las acciones orientadas a la mejora en la prestacion de los servicios que recibe la poblacién de manera dlara, honesta, pronta y expedita, promoviendo que los servidores plblicos realicen su funcién con calidez, y cuenten con las competenciasy
conducta ética necesarias en el servicio piblico, conforme a los principios que rigen la actuacién del servidor pablico.
DEPENDENCIA GENERAL: Koo ICUNTFU\LDRIA
DEPENDENCIA(S) AUXILIAR(ES): 134 |Aud\'(uria il
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Actividad 2 [Parcentaje de servidores piblicos asi a las capacitaciones
|FORMULA DE CALCULO: (Ndmero de servidores piiblicos asistentes a capacitaciones/Total de servidores publicos) *100
INTERPRETACION: Indica el porcentaje de servidores pablicos han asistido a capacitaciones, respecto del ndmero total de servidores piblicos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia [ FRECUENCIA DE MEDICION:| Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: |Ninguno 1 TIPO DE INDICADDR:lGEsliﬂn
AMBITO GEOGRAFICOD: Municipio de Almaloya de Judrez No. 102
COBERTURA: TODO EL MUNICIPIO
LINEA BASE: A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2024 SE REALIZAN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON ESTE INDICADOR
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL
PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Nimero de reportes de auditorias integrados
3l capedicnte Doc. Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Miimero d¢ reportes deaudicoras integrados poc. Sumable 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
sl expediente

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIFCION DE LA META ANUAL

CAPACITAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS RESPECTO A SUS OBUIGACIONES Y AL ACTUAR APEGADOS A NORMATIVIDAD

PRIMER TRIMESTRE
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
PROG. | ALC. | EF% |  SEMAFORO PROG. T ALC. | EF% [ semaroro
100.00 #iDIv/o! | #iDIV/0! | #DIV/0! | #iDIv/o! #iDIv/0! | HIDIV/O! 1 #ipiIv/o! | aiDIv/o!

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A (+,-) 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En cuento se realicen capacitaciones se anexar alista de asistemcdia

EVALUACION DEL INDICADOR

Elindicador se comporta acorde a lo programado

DEPENDENCIA GENERAL: 'KD{]

DEPENDENCIA AUXILIAR: ]13-1 po

Elaboré Vo. Bo.

M. EN D.P.P. ROSA MARIA BECERRIL RAMIRO

C.F. ). Jests Davila Mondragon

CONTRALORA MURICIPAL Titular de la UIPPE
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